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Dot.: wnioskéw do projektu budzetu na rok 2018

Zarzagd Oddzialu ZNP zglasza do projektu budzetu miasta na rok 2018 propozycje
dotyczace uwzglednienia i zabezpieczenia §rodkéw na:

¢ Zabezpieczenie $rodkéw na realne podwyzki (waloryzacje) dla pracownikow administracji i
obstugi placéwek oswiatowych, ale nie mniejsze niz 10% od stycznia 2017 roku

e Podwyzki dla pracownikéw wszystkich pozostatych jednostek miejskich np. biblioteki, Urzad
Miasta itp. Nie mniejsze niz 10% od 01.01.2018 roku

o Podwyzki dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli w roku 2018 m., inn.: za wychowawstwo,

opiekuna stazu i motywacyjny oraz zwigkszenie funduszu nagréd dla nauczycieli itd.

umozliwiajgce  uzyskanie minimalnych $rednich ustawowych dla npauczycieli w

poszczegdlnych  grupach awansu zawodowego bez potrzeby wyplaty dodatkéw

wyréwnawczych

Zapewnienia Srodkéw na tzw. fundusz zdrowotny dla nauczycieli w wysokosci 1 %

planowanego funduszu ptac

e Zabezpieczenie funduszu na doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli w wysokosci 1%
Zabezpieczenie funduszu na doksztatcanie i doskonalenie pracownikéw administracii i obstugi
na min, 0,5% w tym na wspieranie rozwoju zawodowego i zdobywanie nowych kwalifikacji
dla pracownikéw niepedagogicznych (ksiegowych, intendentéw itp.) na wzoér funduszu na
doskonalenie zawodowe nauczycieli

o Dodatki dla ZSIP-owcow
0 Zabezpieczenie érodkéw na wprowadzenie dodatku lub znizki godzin dla informatykow za

konserwacje i utrzymanie pracowni informatycznych oraz dla ABI - inspektoréw ochrony

danych osobowych
Zabezpieczenie $rodkéw na petne pokrycie potrzeb w zakresie odziezy ochronnej, érodkdw

ochrony oraz srodkéw myjgco-czyszczacych

Proponujemy takze w przypadku przeprowadzania remontéw budynkéw miasta (o$wiata, zdrowie)
pomalowanie ich w kolorach miasta z naniesieniem herbu miasta i danej jednostki np. tarczy
szkolnej oraz umieszczenie herbdw na juz zmodernizowanych obiektach,
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Burmistrz
Miasta Imielin
mgr ini. Jan Chwiedacz

Dot,: zabezpieczenia $rodkéw na inspektoréow ochrony danych osobowych w projekcie
budzetu na rok 2018

W dniu 27 kwietnia 2016 r. przyjeto Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy nr95/46/WE.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie od 25 maja 2018 r. i w art. 37 ust.1 pkt a stanowi, ze
administrator i podmiot przetwarzajgcy wyznaczaja inspektora ochrony danych, zawsze gdy
przetwarzania dokonujg organ lub podmiot publiczny, z wyjatkiem sadéw w zakresie
sprawowania przez nie wymiaru sprawiedliwosci.
Majac powyisze na uwadze, zwracam si¢ z wnioskiem o udzielenie odpowiedzi na
nastepujgce pytania:
1. czy w placdwkach i jednostkach prowadzonych przez Miasto Imielin planuje sie
powotywanie inspektora ochrony danych osobowych, o ktorym mowa w art. 37 cyt.

rozporzadzenia ?
2. czy powolywany inspektor ochrony danych bedzie zatrudniony na podstawie umowy o

prace, zlecenia czy tez jako firma zewnetrzna ?
3. jakie srodki zostang przewidziane na zwigkszenie liczby etatdw w zwigzku z nowymi

obowigzkami ?
4. jakie srodki zostaty przeznaczone w budzecie na rok 2018 na szkolenia dla pracownikow w

ww. zakresie ?
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Dot.: wnioskéw do projektu budzetu na rok 2018

Zarzad Oddziatu ZNP zgfasza do projektu budzetu gminy na rok 2018 propozycje dotyczace
uwzglednienia i zabezpieczenia $rodkéw na:

e Zabezpieczenie srodkéw na realne podwyiki (waloryzacje) dla pracownikow administracji i
obstugi placéwek o$wiatowych, ale nie mniejsze niz 10% od 01.01. 2018 roku.

o Podwyzki dla pracownikéw wszystkich pozostatych jednostek gminnych tj np. biblioteki, Urzad
Gminy itp. nie mniejsze niz 5% od 01.01.2018roku

o Podwyiki dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli w roku 2018 m. inn.: za wychowawstwo,
opiekuna stazu i dodatku motywacyjnego oraz zwiekszenie funduszu nagrod dla nauczycieli
itd. umoiliwiajgce uzyskanie minimalnych érednich ustawowych dla nauczycieli w
poszczegéinych grupach awansu zawodowego

e W imieniu pracownikéw administracji i obstugi zwracamy sig réwniez o stworzenie funduszu na
wspieranie rozwoju zawodowego i zdobywanie nowych kwalifikacji dla pracownikow
niepedagogicznych (ksiggowych, intendentow, itd.) oraz szkolenia na wzér funduszu na
doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokosci min 0,5%

o Zapewnienia §rodkéw na tzw. fundusz zdrowotny w wysokosci 1 % planowanego funduszu ptac

o Zwiekszenie i zabezpieczenie funduszu na doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli w wysokoéci

min. 1% oraz na szkolenie Zaktadowych Spotecznych Inspektoréw Pracy

o Dodatki dla ZSIP-owcow
e Zabezpieczenie $rodkéw na wprowadzenie dodatku lub znizki godzin dla informatykéw za
konserwacje i utrzymanie pracowni informatycznych oraz dla ABI - inspektoréw ochrony danych

osobowych
o Zabezpieczenie $rodkéw na wprowadzenie dodatku lub znizki godzin dla informatykéw za

konserwacje i utrzymanie pracowni informatycznych oraz dla ABI - inspektoréw ochrony danych
osobowych.

Proponujemy takie w przypadku przeprowadzania remontéw budynkoéw gminy (odwiata,
zdrowie) pomalowanie ich w kolorach gminy z naniesieniem herbu gminy i danej jednostki np.
tarczy szkolnej oraz umieszczenie herbéw na juz zmodernizowanych obiektach. .
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Dot.: wnioskéw do projektu budzetu na rok 2018

Zarzad Oddziatu ZNP zgtasza do projektu budietu miasta na rok 2018 propozycje dotyczace

uwzgiqdmenla i zabezpieczenia $rodkéw na:

"”Zabezpleczenle Srodkéw na rea#ne podwyikz (waloryzacje} dla pracowmkow adrmmstracp i

L obstugi-w piacowkach mlejsklch w qéwiacie i pozostatych np. MOSIR, Biblioteki, administracja

 itd., ale nie mniejsze niz 10% od sf\?czma 2018 roku.

° Zapewnlenla $rodkéw na tzw. fundusz zdrowotny w wysokoscu 1 % planowanego funduszu ptac

e Zabezpieczenie funduszu na doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli min.1% oraz na szkolenia
Zaktadowych Spotecznych Inspektoréw Pracy

e Zabezpieczenie funduszu na doksztatcanie i doskonalenie pracownikéw administracji i obstugi
ha min.1% w tym na wspieranie rozwoju zawodowego i zdobywanie nowych kwalifikacji dla
pracownikéw niepedagogicznych (ksiegowych, intendentéw, itd.) na wzér funduszu na
doskonalenie zawodowe nauczycieli.

e Podniesienie dodatkéw motywacyjnych i funkcyjnych dla nauczycieli na poziomie 10-15%

e Uregulowanie problemu wynagrodzenia za tzw. , zielone szkoty”

e Dodatki dla ZSIP-owcow

e Zabezpieczenie $rodkéw na wprowadzenie dodatku lub znizki godzin dla informatykéw za
konserwacje i utrzymanie pracowni informatycznych oraz dla ABI - inspektoréw ochrony danych
osobowych

e Zabezpieczenie odpowiednich srodkéw na na dokoriczenie wymiany okien w budynku ZSO (d. |
LO) oraz uzupetnienie brakéw w tynku na czgsci od strony Il LO ,baszta, segment)

Proponujemy takie w przypadku przeprowadzania remontéw budynkéw miasta (o$wiata, zdrowie)

pomalowanie ich w kolorach miasta z naniesieniem herbu miasta i danej jednostki np. tarczy szkolnej

oraz umieszczenie herbow na juz zmodernizowanych obiektach
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do wiadomosci:- Przewodniczacy Rady Gminy,- Komisja Edukacji
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Szanowny Pan
mgr inz. Edward Lasok
Prezydent Miasta Mystowice

W imieniu zwigzkow zawodowych skupionych w Radzie OPZZ dziatajacych
w Mystowicach w placéwkach i jednostkach podlegtych Panu Prezydentowi w tym
tych w ktérych Pan Prezydent jest pracodawcg zwracam sie ujecie w projekcie
budzetu Miasta Mystowice na rok 2018 srodkéw na:

e podwyiki lub waloryzacje ptac od 1.01.2018r. dla pracownikéw
administracyjno-obstugowych  placéwek  oswiatowych oraz dla
pracownikéw pozostatych jednostek samorzadowych (MOSIR, Urzad
Miasta, Biblioteka, Straz Miejska, Muzeum itd.) w wysokoéci 10 %
planowanego funduszu plac.

Zwracamy uwagg, ze planowana w przysztym roku ptaca minimalna ma

wynies¢ 2100 zt.

Oczekujemy, Ze uda sig wprowadzi¢ do budzetu érodki na podwyzki w

przysztym roku oraz ze wprowadzanie tych podwyiek odbed:zie sie zgodnie z
przepisami tj. w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w tych

jednostkach.

W imieniu

Rady OPZZ w Mystowicach:



RADA OPZZ W MYSELOWICACH
| ulMickiewicza 6-8 , 41-400 Myslowice
S tel/fax. 32 /2222511 e-mail: myslowicepowiat@opzz.org.pl

Mystowice 9.10.2017r.

STANOWISKO RADY OPZZ W SPRAWIE ZAPOWIADANYCH PODWYZEK DLA
PRACOWNIKOW SZPITALA NR 2 W MYStOWICACH.

Rada OPZzZ w Mystowicach wyraia glebokie zaniepokojenie problemem
zapowiadanych podwyziek wylgcznie dia pielegniarek w szpitalu nr 2 w

Mystowicach.
W peini popieramy stanowisko zwigzkéw  zawodowy zawodowych

dziatajgcych w Szpitalu nr 2 ktére wskazujg:
»ewy € Na dobro szpitala pracuje caly zespdt ludzi, ktory swoim zaangazowaniem |

wkiadem w wykonywanq prace, w iaden sposob nie odstaje od grupy zawodowej
Pielegniarek. Nie ujmujqc zakresu wykonywanych obowigzkéw i .trudy Zwigzanego z
zawodem pielegniarki, wydaje sie by¢ Jednak niesprawiedliwym docenianie i faworyzowanie
tylko tej grupy zawodowej, gdy? bez pomocy pozostafych grup zatrudnionych w Szpitalu tj.
lekarzy, farmaceutdw, fizjoterapeutdw. rentgenologow oraz pozostafego personelu
pomocniczego m.in. sekretarek medycznych, rejestratorek, salowych, sprzqtaczek, obstugi
oraz administracji, nie bytoby mozliwosci przywracania zdrowia pacjentom, a w szczegdinosci
pacjentom Miasta Mysfowice...”

Rada OPZZ w Mystowicach stoi na stanowisku, e podwyzki powinny by¢
wprowadzone dla wszystkich pracownikéw Szpitala nr 2 (dla wszystkich grup

zawodowych w jednakowej wysokosci) w uzgodnieniu ze zwigzkami

zawodowymi dziatajgcymi na terenie Szpitala nr 2.
Oczekujemy, ze decyzje Radnych Rady Miasta Mystowice, Pana

Prezydenta Miasta Mysfowice oraz Dyrektora Szpitala beda uwzgledniaty

postulaty zwigzkéw zawodowych i Rady OPZZ w Mystowicach.

Przewodniczqzcy

RADY OPZ

w Mysjowicach .

VA4 it
arek Fabryczny

Do wiadomosci:
Przewodniczacy Rady Miasta Mysfowice Grzegorz tukaszek

Prezydent Miasta Mystowice mgr Inz. Edward Lasok

Dyrektor Szpitala nr 2 Mariusz Wotosz

Zwigzki zawodowe w szpitalu nr 2 | SE 203 Sepital nr 2
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| R ;' Szanowny Pan
——— 1 Podpis | mgr inz. Jan Chwiedacz

Petycja

W sprawie wzrostu wynagrodzenia pracownikéw administracyjno—obstugowych

placéwek oswiatowych Miasta Imielin.
Zarzgd Oddziatfu Miedzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w

Mystowicach jako organizacja, ktérej celem jest obrona godnosci praw i intereséw oraz
dbato$é o poprawe warunkéw zycia i pracy cztonkéw ZNP wnosi w trybie petycji ( Ustawa
z dn.11 lipca 2014r. o petycjach, Dz.U 2014 poz,1195) wniosek o podwyzszenie ptac w/w
pracownikow o minimum 10 % od 1.01.2018r. w/g zasad uzgodnionych ze zwigzkami

zawodowymi.
Uzasadnienie:

Podwyzki dla tej grupy pracowniczej majg charakter okazjonalny, niewielki, typu
waloryzacji a nie systematyczny, coroczny,

Ostatnia waloryzacja miata miejsce w roku 2015, w poprzednich latach byly to tez
waloryzacje minimaine, kilkuprocentowe

Corocznie mamy do czynienia z inflacjg rzedu kilku procent.

W ostatnich latach nastepuje zwigkszenie piacy minimalnej np. w 2017 roku
wynosi 2000 zt ( wzrost o 8,1% w stosunku do roku 2016 to 150 zt) w roku 2018
ma osiggngc¢ poziom 2100 zf, wzrost o 5%.

Planowane ustawowe podniesienie minimalnego wynagrodzenia od 1,01.2018r.
do kwoty 2100 zt oraz konieczno$¢ podniesienia stawek wynagrodzenia
zasadniczego zgodnie z Rozporzadzeniem RM na min.1700 zt bez podwyzek dla
pozostatych zarabiajgcych nieco wigcej spowoduje sptaszczanie wynagrodzenia
réznych grup zawodowych

Efektem dotychczasowej polityki wiadz miasta w tym zakresie jest to ,ze
pracownicy ci zarabiajg niewiele ponad najniisze wynagrodzenie, co skutkuje w
przypadku przechodzenia na emeryture otrzymywaniem jej w wymiarze
najnizszym, czesto gtodowym.

95 lat Oddziatu Miedzygminnego ZNP w Myslowicach
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URZ:AD MIASTA MYSEOWICE
KA ¢ 7LARIA IGOLNA
r ] Szanowny Pan
‘WU 5. 12. 1077 mgr inz. Edward Lasok
T Prezydent Miasta
| CCTCC ) R . MYS*OWiCE.
Petycja

W sprawie wzrostu wynagrodzenia pracownikéw administracyjno — obstugowych

placowek oswiatowych oraz MOSIiR w Mystowicach.

Zarzad Oddziatu Miedzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w

Mystowicach jako organizacja, ktorej celem jest obrona godnosci praw i intereséw oraz
dbatos¢ o poprawe warunkdéw zZycia i pracy cztonkéw ZNP wnosi w trybie petycji ( Ustawa
z dn.11 lipca 2014r. o petycjach, Dz.U 2014 poz,1195) wniosek o podwyzszenie ptac w/w
pracownikéw o minimum 10 % od 1.01.2018r. w/g zasad uzgodnionych ze zwigzkami

zawodowymi.
Uzasadnienie:

Podwyzki dla tej grupy pracowniczej majg charakter okazjonalny, a nie
systematyczny, coroczny.

Ostatnia podwyzka miata miejsce w roku 2010.

Corocznie mamy do czynienia z inflacjg rzedu kilku procent.

W ostatnich latach nastepuje zwiekszenie ptacy minimalnej np. w 2017 roku
wynosi 2000 zt ( wzrost o 8,1% w stosunku do roku 2016 to 150 zt) w roku 2018
ma wynie$¢ 2100 zt wzrost o 5%.

Planowane ustawowe podniesienie minimalnego wynagrodzenia od 1.01.2018r.
do kwoty 2100 zt oraz konieczno$¢ podniesienia stawek wynagrodzenia
zasadniczego zgodnie z Rozporzadzeniem RM na min.1700 zl kosztowaé bedzie
miasto kwote tylko 0k.107.240 zt rocznie

Brak podwyiek dla pozostatych zarabiajagcych nieco wigcej oznacza ciagle
sptaszczanie wynagrodzenia réznych grup zawodowych

Podwyzka ptac w oéwiacie o 1% to rocznie tylko kwota 0k.220.000 zt, a 0 10%

0k.2.200.000 zt

95 lat Oddziatu ZNP z siedzibg w Myslowicach
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o Efektem dotychczasowej polityki wiadz miasta w tym zakresie jest to ,ze
pracownicy ci zarabiajg niewiele ponad najnizsze wynagrodzenie, co skutkuje w
przypadku przechodzenia na emeryture otrzymywaniem jej w wymiarze
najnizszym, czesto glodowym.

o Dalsze zaniechanie systematycznego, corocznego podnoszenia wynagrodzen dla
tych pracownikéw skutkowaé bedzie utratg motywacji do pracy, spadkiem
wydajnosci i brakiem satysfakcji z wykonywanej pracy.

W zwiazku z wyczerpaniem mozliwosci corocznego wnioskowania przez Nas o
zapewnienie Srodkéw w budziecie miasta na podwyzszenie wynagrodzen dia tych
pracownikéw (ostatnie pisma z dn. 15.09.2017r.) sktadamy niniejszg petycje.

Jednoczesnie wyraiamy zgode na ujawnienie na stronie internetowej UM
Mystowice danych Zarzadu Oddziatu Migedzygminnego jako podmiotu wnoszgcego

petycje.
Oczekujemy na pozytywne rozpatrzenie naszej petycji.

PREZES
Oddziatu ZNP

{/
_/"‘5 /7./05/ v’

INPN
@‘ mgr Marek Fabryczny

Do wiadomosci:
e Przewodniczgcy Rady Miast Mystowice P. Grzegorz tukaszek
e Przewodniczacy Komisji Edukacji, P. Tomasz Wrona

o Radni Miasta Mystowice /wszyscy/

W zafgczeniu - kopie list z podpisami 1028 os6b popierajgcych naszg petycje
(oryginaty do wgladu w biurze ZO ZNP)
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W odpowiedzi na pismo z dnia 14.12.2017 r. dotyczace wzrostu wynagradzania pracownikéw
administracyjno — obstugowych placowek o$wiatowych w Mystowicach informuje, ze nie jest prawda,
iz ostatnie podwyzki miaty miejsce w 2010 roku.

Faktycznie w roku 2010 na wniosek Rady Miasta Mystowice zdecydowano o 20% podwyzce
wynagrodzen we wszystkich placowkach o$wiatowych dla pracownikow administracyjno -
obstugowych. taczny koszt tej podwyzki wyniést 1.615.900,35 zt. Podwyzke otrzymali wszyscy
pracownicy, a obowiazywata ona od 01.07.2010 .

Nastepnie w roku 2014 mialy miejsce ponizsze podwyzkiregulacje ptac dla tej grupy
pracownikow:

- od 01.01.2014 r. podwyzke otrzymalo 629 osob. Miata ona na celu stopniowe usuniecie
dysproporcji migdzy takimi samymi stanowiskami w poszczegolnych placéwkach.

- od 01.07.2014 r. nastgpifa podwyzka pltac na stanowisku pomocy nauczyciela
w mystowickich przedszkolach.

- od 01.10.2014 r. w ramach posiadanych $rodkéw finansowych Prezydent Miasta zrealizowat
podwyzki w wysokosci 4% dla wszystkich pracownikéw administracyjno — obstugowych.

taczny koszt podwyzek i regulacji w 2014 roku wynidst 1.366.648,72 zt.

W roku 2017 od dnia 1 stycznia wdrozono regulacje ptac i wprowadzono stawki minimalnego
wynagrodzenia na poszczegoinych stanowiskach pracy. Podwyzka objela 608 osob, a jej faczny koszt
wyniost 1.636.146,32 zt.

Z dniem 01.01.2018 r. nastgpita zmiana wynagrodzenia zasadniczego na poszczegéinych
stanowiskach - dostosowanie do rozporzadzenia RM w sprawie wynagrodzenia pracownikow
samorzadowych. Wediug wstepnych wyliczer, dostosowanie wynagrodzenia zasadniczego to w skali
roku okofo 107 000 zi.

W projekcie budzetu na rok 2018 nie zaplanowano s$rodkéw na kolejne podwyzki
wynagrodzenia dla pracownikéw administracji i obstugi.

Jezeli jednak w trakcie roku budzetowego znajdg sie $rodki, to razem z przedstawicielami
zwigzkdw zawodowych podejmiemy decyzje, czy beda to podwyzki, czy tez w dalszym stopniu
regulacje ptac majgce zmniejszy¢ ich dysproporcje na tych samych stanowiskach.

" ZASTEPCA FREEYDENTA
MIASTA MYSROWICE

mgr mz. Grzegoy

Urzzd Miasta Mystowice /ul. Powstancow 1 /. 41;400.Mvs!0wice /tel’32:31 71100/ myslowice.pl
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Prezydent
Miasta Mystowice

Zwigzki Zawodowe dzialajace na terenie
SP ZOZ Szpitala Nr 2 im. dr T. Boczonia

w Mystowicach

wg rozdzielnika

W odpowiedzi na pismo z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie wyréwnanio podwyiek dia personelu
Sepitalo Nr 2, uprzejmie informuje iz, sprawa wymaga wypracowania wspdinego stanowiska
wszystkich zwigzkéw zawodowych reprezentujgcych poszczegélne grupy zawodowe w porozumieniy

z Dyrekejg Zakladu.

Jednoczesnie zwracam sig z prosbg o ponowne rozpatrzenie swoich postulatow co do wysokosci
wnioskowanej podwyzki uwzgledniajac zaréwno trudng sytuacje finansowa Zaktadu jak i niepewna
przysztos¢ oddzialu okulistycznego, ktéra zostanie wyjaéniona dopiero po rozstrzygnieciu przez NEZ
konkursu na udzielanie $wiadczen w tym zakresie.

Przyznanie podwyiek dla wszystkich pracownikéw Szpitala w kwocie 500,00 21 stanowifoby bardzo
duze obcigienie dla budietu jednostki. W wwigzku z powyiszym konieczne jest sporzadzenie
doglgbnej analizy sytuacji finansowej oraz przeprowadzenie rozmow i uzgodnieri pomigdazy

pracownikami Szpitala a Dyrekcjg w tym zakresie.

Sprawa wynagrodzen dla personelu Szpitala Nr 2 w Myslowicach jest nadal aktualna. 7 informacji
przedstawionych przez Dyrektora Szpitala wynika, it nie udafo si¢ uzgodnié wspolnego stanowiska
ze Zwigzkami Zawodowymi a rozmowy, ktére pozwolifoby na uwzglednienie postulatéw wszystkich
pracownikdw nadal trwaja. W zwigzku z tym, sprawa podwyzek byla omawiana na posiedzeniu Rady
Spolecznej Zakladu w dniu 29 grudnia 2017 r.,, ha ktdrej zwracano uwage na koniecznoé¢ dokonania
podwyiek ptac, z zastrzezeniem, iz powinny byc cne zrealizowane po wypracowaniu wspdinych
postulatow ptacowych, z uwzglednieniem zachowania stabilizacji i plynnosci finansowej

Otrzymujy:
_1. Miedzyzakiadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikow Ochrony Zdrowia w Mystowicach,__

2. Ogblnopolski Zwigzek Zawody Technikéw Medycznych Elektreradiologil Mledzyzakiadowa Organizacja Zwigzk
z siedzibg w 5PSK w Katowicach przy ul, Francuskiej 24,

3. Zastadowa Organizacja Zwigzkowa Pracownikdw Stuiby Zdrowia KONTRA 06" z siedzibg w SP Z0Z Sipital nr 2

w Mystowicach przy ul. Bytorrska 41,
4. Dyrektor SP 207 Szpitala Nr 2 w Myslowicach - do wiadomoéc,

5.afa

Yrzqd MlastaMystowlce /Ui Povstancow i [ 41-300 Myctowlin Hel 37 51 1 -lf}ﬂ} rrys{a-}.'icepl



Mystowice, dnia 17 stycznia 2018 1.
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Kada Miasta
Mystowice

Pan

Leszek Siekariski

Wiceprzewodniczgey Miedzyzakdadowego
Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Administracji Samorzadowej

W odpowiedzi na petycje w sprawie wzrostu wynagrodzenia pracownikow Urzedu Miasta
Mystowice i jednostek organizacyjnych Miasta Mystowice, uprzejmie informuje, ze zloione pismo
nie moze by¢ uznane za petycje w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach
(Dz.U.z 2014 r. poz. 1195 7 poin. zm.). Zgodnie z art. 2 ust, 3 przywolanej ustawy, przedmiotem
petycji moze by¢ iadanie, w szczegélnosci zmiany przepiséw prawa, podjecia rozstrzygniecia lub
innego dzialania w sprawie dotyczgcej podmiotu wnoszacego petycjg, Zycia zbiorowego lub wartosci
wymagajacych szczegdlnej ochrony w Imie dobra wspdlnego. Przedmiot petycji powinien mieé
zwigzek z zadaniami i kompetencjami adresata petycji w zakresie administracji publicznej. Zadanie
podwyzszenia wynagrodzenia pracownikéw w danej instytucji czy jednostce, nie mieéci sie
w zakresie zadan i kompetencji organu wiadzy publicznej. W zwigzku z Powyzszym wniesione pismo

powinno zostaé skierowane do pracodawcy danej grupy pracownikow.

PRZEWODNICE Ry
RADY MIASTA MYSEOWIC

i .'r:'i-.;rn;g foi

Otrzymuje:
1. adresat,
2. Prezydent Miasta Myslowice;

3. a/a.




Myslowice, dnia 1435y 110 20187
OR-11.20. .~ .2018.CK

Pani

Graiyna Bednarek - Gorki

Przewodniczaca

Miedzyzakiadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Administracji Samorzadowej
przy Urzedzie Miasta Mystowice

- W miejscu -

dot. odpowiedzi na pismo z dnia 21 12.2017 r. znak MZZ36/2017 w sprawie petycji.

G2 [

Odpowiadajac na Paristwa pismo z dnia 21 grudnia 2017 r. znak. j.w. uprzejmie wyja$niam,
7e zawarta w nim tres¢ nie speinia wymogéw ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach. (Dz. U.
72014 r. poz. 1195), stad za takg uznana byc nie moze. Przepis art. 2 ust.3 cyt. wyiej ustawy stanowi,
ie przedmiotem petycji moze byc: , igdanie, w szczegdlnosci, zmiany przepiséw prawa, podjecia
rozstrzygniecia lub innego dzialania podmiotu wnoszacego petycje, zycia zbiorowego lub wartosci
wymagajacych szczegdlnej ochrony w imie dobra wspdlnego, mieszczacych sie w zakresie zadar
i kompetencji adresata petycji”. Poniewai pismo dotyczy podwyiszenia wynagrodzenia okrelonych
grup pracownikdw, czyli spraw z zakresu prawa pracy, nalezy uznad, ze jego tre$¢ nie miesci sie
w pojeciu petycji w rozumieniu ustawy o petycjach, albowiem przedmiot petycji powinien mie¢
zwigzek z wykonywanymi przez adresata petycji zadaniami zleconymi z zakresu administracji
publicznej. Publicznej. Jednoczesnie informuje, iz Urzad Miasta Mystowice rozpoczat prace majace na
celu przygotowanie wyczerpujacej odpowiedzi na wnioski zawarte w Pafistwa piémie. Jednakie ze
wzgledu na obszerny zakres informacji objetych wnioskiem oraz czas potrzebny na przygotowanie
odpowiedzi powoduje, e zostanie ona udzielona w terminie péZniejszym.
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Otrzymuje: o
1. adresat ‘ KIJANKA
2.afa




LWIAZEK NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

Rok, zafoZenia 71905

ZARZAD ODDZIAEU MIEDZYGMINNEGO

41-400 Myslowice, ul. Mickiewicza 6-8 tel/fax.+48/32-2222-
bi1
REGON 001081029-07296 www.myslowice.znp.edu e'mail: myslowice@znp.edu. pi

PKO S.A.0/Myslowice, NRB 45 1240 4315 1121 0000 5301 2971

Mystowice, dn. 21.03.2018 .

R st Szanowny Pan
mgr inz. Edward Lasok
ikl 2 z‘ AR_ .
*1 &1 Mak. 2018 Prezydent Miasta
Mystowice.

Rada Miasta Mystowice.

Petycja
W sprawie zapewnienia Srodkéw w budzecie miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost
wynagrodzenia wszystkich pracownikéw placéwek samorzadowych oraz Urzedu Miasta
w Mystowicach.

Zarzad Oddziatu Migdzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Mystowicach jako
organizacja, ktorej celem jest obrona godnoéci praw i intereséw oraz dbatoéé o poprawe
warunkow zycia i pracy cztonkéw ZNP wnosi w trybie petycji (ustawa z dn.11 lipca 2014r. o
petycjach, Dz.U. z 2014 poz. 1195) do Prezydenta Miasta Mysfowice oraz Rady Miasta
Nystowice wniosek o zapewnienia srodkéw w budiecie miasta Mystowice na rok 2018 na
wzrost wynagrodzenia pracownikéw placéwek oswiatowych oraz MOSIR w Mystowicach o

minimum 10% z wyréwnaniem od 1.01.2018r.

Uzasadnienie:
Podwyiki dla pracownikéw jednostek miasta majg charakter okazjonalny, a nie
systematyczny, coroczny.
Ostatnia znaczgca podwyika np. w oswiacie podwyzka miata miejsce w roku 2010., w
innych jednostkach tez kilka lat temu.
s Corocznie mamy do czynienia z inflacjg rzedu kilku procent.
W ostatnich latach nastapito zwigkszenie ptacy minimalnej np. w 2017 roku wynosita
ona 2000 zt ( wzrost o 8,1% w stosunku do roku 2016 to 150 zf) w roku 2018 wynosi

2100 zt - wzrost o 5%.

95 lat Oddziatu ZNP z siedzibg w Mystowicach
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ZWIAZEK NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

RoR, zafozenia 1905

ZARZAD ODDZIAEU MIEDZYGMINNEGO

41-400 Mystowice, ul. Mickiewicza 6-8 tel/fax.+48/32-2222-511
REGON 001081029-07296 www.myslowice.znp.edu e'mail: myslowice@znp.edu.pl
PKO S.A.0/Myslowice, NRB 45 1240 4315 1111 0000 5301 2971
L.dz. 0/053/60/2018 Mystowice,23.03.2018r.

URZAD Y9 Szanowny Pan
MIASTA MYFLOWICE
KANCE: A% DGOLNA mar inz. Edward Lasok
Prezydent
. 03. 2018
mi — Miasta Mystowice
XTI G .

Rada Miasta Mystowice

Dot.: Petycji z dnia 21.03.2018r.

W nawigzaniu do naszej Petycji z dn. 21.03.2018r. skierowanej na rece Pana
Prezydenta oraz Rady Miasta Mystowice w sprawie zapewnienia érodkéow w
budzecie Miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost wynagrodzenia wszystkich
pracownikow placéwek samorzadowych oraz Urzedu Miasta w Mystowicach o
minimum 10% z wyréwnaniem od 1.01.2018 zioionej w kancelarii w dniu
22.03.2018 informujg, ze w tekscie petycji znalazt sie pewien btad techniczny i
dlatego przesytam poprawiony tekst petycji.

Jednoczesnie wycofuje petycje z dnia 21.03.2018r.
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Zalgcznik : Petycja do wiadz samorzgdowych Mystowic

96 lat Oddzialu Migdzygminnego ZNP w Mysliowicach
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min.1700 zt przykladowo kosztowaé bedzie miasto w roku 2018 kwote tylko okoto
107.240 zt rocznie wobec pracownikéw administracyjno-obstugowych placéwek
oswiatowych

° Brak podwyiek dla pozostatych zarabiajacych nieco wiecej oznacza ciggte sptaszczanie
wynagrodzenia réznych grup zawodowych.

° Podwyzka ptac w oswiacie o 1% to rocznie tylko kwota okoto 220.000 z$, a 0 10% okoto
2.200.000 zt.

¢ Efektem dotychczasowej polityki wiadz miasta w tym zakresie , czyli braku corocznej
waloryzacji czy cho¢by minimainych podwyiek dla wszystkich pracujagcych mimo
zgtaszanych przez Nas wnioskéw jest to ,ie wiekszo$¢ pracownikéw zarabia niewiele
ponad najnizsze wynagrodzenie w danym roku, co skutkuje w przypadku przechodzenia
na emeryture otrzymywaniem jej w wymiarze najnizszym, czesto glodowym.

® Dalsze zaniechanie systematycznego, corocznego podnoszenia wynagrodzen dla tych
pracownikéw skutkowaé bedzie utraty motywacji do pracy, spadkiem wydajnosci i
brakiem satysfakcji z wykonywanej pracy.

Biorgc powyisze pod uwage oraz fakt, ze kaide podwyiszenie wynagrodzenia w

placowkach samorzagdowych wymaga zabezpieczenia érodkéw w budzecie miasta co nalezy
bez watpienia do zadari i kompetencji Prezydenta Miasta oraz Rady Miasta Mystowice

sktadamy niniejszg petycje.
Przedmiot naszej petycji ma zwigzek z zadaniami i kompetencjami adresatéw petycji w

zakresie administracji publiczne;j.

Po zabezpieczeniu $rodkéw w budiecie miasta mozliwe bedzie wdrozenie podwyzki
przez dyrektoréw w uzgodnieniu z dziatajacymi w jednostkach zwigzkami zawodowymi.

Jednoczesnie wyrazamy zgode na ujawnienie na stronie internetowej UM Mystowice
danych Zarzadu Oddzialu Miedzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w
Mystowicach jako podmiotu wnoszacego petycje.

Oczekujemy na pozytywne rozpatrzenie naszej petycji, i podjecie dziatah w przedmiocie
zgfoszonych postulatéw zgodnie z ustawa z dnia 11 lipca 2014r. o petycjach, (Dz.U 2014
poz,1195) poczynajac od umieszczenia naszej petycji na stronie UM Mystowice.

PREZE
Oddziatu 2
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g9r Marek Fabfyczny
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Myslowice, dnia 17 kwietnia 2018 r.

KR.150.1.2018.JL

Rada Miasta
Mystowice

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego

_ZARZAD 0DDZIALU Pan

- W Marek Fabryczny

£ 13 0k 12018 %) Prezes Oddziatu

= £ Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
L. dz z siedzibg w Mystowicach
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W odpowiedzi na petycje w sprawie zapewnienia Srodkéw w budZecie Miasta Mystowice
na rok 2018 wzrostu wynagrodzenia wszystkich pracownikow placéwek samorzadowych oraz Urzedu
Miasta w Myslowicach, uprzejmie informuje, ze zlozone pismo nie moze byc uznane za petycje
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. 22014 r. poz. 1195 z péin.
zm.). Zgodnie z art. 2 ust. 3 przywotanej ustawy, przedmiotem petycji moze by¢ Zzadanie,
w szczegolnoéci zmiany przepisow prawa, podjeda rozstrzygniecia lub innego dziatania w sprawie
dotyczacej podmiotu wnoszgcego petycje, Zycia zbiorowego lub wartoéci wymagajacych szczegdinej
ochrony w imig dobra wspdinego. Przedmiot petycji powinien mie¢ zwigzek z zadaniami
i kompetencjami adresata petycji w zakresie administracji publicznej. Zadanie zapewnienia srodkéw
na wzrost wynagrodzeri pracownikéw w danej instytucji czy jednostce, nie miesci si¢ w zakresie
zadan i kompetencji organu wiadzy publicznej, jakim jest rada gminy. Wzrost wynagrodzenia nalezy
do kompetencji pracodawcy danej grupy pracownikéw, ma charakter indywidualny i nalezy

do czynnosci z zakresu prawa pracy.

PRZEWODNICZACY

RADY MIAS EA MYSEQOWICE

Grzegerz RLIKASZEK

Otrzymuje:
1. adresat,
2. Prezydent Miasta Myslowice;

3, afa.

UrzadMiasta Mystowice f.ul. Powstancow!1 /. 41:400 Mystowice /tel 32 3174 100/ myslowice pl




ZWIAZEK NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

RoR, zafozenia 1905

ZARZAD ODDZIAEU MIEDZYGMINNEGO

41-400 Mystowice, ul, Mickiewicza 6-8 tel/fax.+48/32-2222-511
REGON 001081029-07296 www.myslowice.znp.edu e’mail: myslowice@znp.edu.pl
PKO S.A.0/Mystowice, NRB 45 1240 4315 1111 0000 5301 2971

L.dz. 0/053/89/2018 Mystowice,25.04.2018r.

Pan

............. mgr inz. Edwar k
URZAD MIAST,. MYSECWICE Bf e dilase

Kancelavia Kadv Miasta

i
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Prezydent

Miasta Mystowice

EDE Lnamsmansssaiimiiain

Pan Przewodniczacy
Rady Miasta Mystowice
Grzegorz tukaszek

Dot.: nie zamieszczenia Petycji ZNP na stronie Urzedu Miasta Mystowice

W hawigzaniu do naszej petycji z dn. 21,03.2018r. (pismo 0/053/60/2018 Jw sprawie zapewnienia
srodkéw w budzecie miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost wynagrodzenia wszystkich pracownikéw
slacéwek samorzadowych oraz Urzedu Miasta w Mystowicach skierowanej do Rady Miasta Mystowice
yraz  Prezydenta Miasta Mystowice przypominam, ie nasze postulaty zostaly zgtoszone
v trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U.2017.1123 z dnia 2017.06.09). Majgc powyisze
1a wzgledzie wnoszg o niezwtoczne podjecie dziatan przewidzianych w treéci ww. aktu prawnego.

Jak wynika z art. 8 ust 1 tejze ustawy na stronie internetowej podmiotu rozpatrujgcego petycje
ub urzgdu go obstugujacego niezwlocznie zamieszcza sie informacje zawierajagcg odwzorowanie
yfi  re (skan) petycji, date jej zfozenia oraz - w przypadku wyrazenia zgody, o ktérej mowa w art. 4
ist. 3 — imig i nazwisko albo nazwe podmiotu wnoszacego petycje lub podmiotu, w interesie ktérego
etycja jest sktadana. Z kolei art. 8 ust 2. stanowi: Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, jest niezwtocznie
ktualizowana o dane dotyczace przebiegu postepowania, w szczeg6lnoéci dotyczace zasieganych opinii,
rzewidywanego terminu oraz sposobu zatatwienia petycji.

Tymczasem do dnia dzisiejszego na stronie internetowej Urzedu Miasta Mysfowice nie zostata
amieszczona nasza petycja.

Biorac powyisze pod uwage, wnosze jak na wstepie.

> wiadomoscl — Radni Miasta Mystowice
fonkowie ZNP
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Zalgcznik do pisma 0/053/60/2018 Mysiowice, dn. 23.03.2018 .

Szanowny Pan

mgr inz. Edward Lasok
Prezydent Miasta
Mystowice.

Rada Miasta Mystowice.

Petycja
W sprawie zapewnienia Srodkéw w budiecie miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost
wynagrodzenia wszystkich pracownikéw placéwek samorzgdowych oraz Urzedu Miasta
w Mystowicach.

Zarzad Oddziatu Migdzygminnego Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Mysiowicach jako
organizacja, ktorej celem jest obrona godnoici praw i intereséw oraz dbatoé¢ o poprawe

warunkdw Zycia i pracy cztonkdw ZNP wnosi w trybie petycji (ustawa z dn.11 lipca 2014r. o
petycjach, Dz.U. z 2014 poz. 1195) do Prezydenta Miasta Mystowice oraz Rady Miasta

Mystowice wniosek o zapewnienia srodkéw w budiecie miasta Mystowice na rok 2018 na
! ‘ost wynagrodzenia wszystkich pracownikéw placéwek i jednostek samorzagdowych oraz

Urzedu Miasta Mystowice o minimum 10% z wyréwnaniem od 1.01.2018r.

Uzasadnienie:

Podwyzki dla pracownikéw jednostek miasta maja charakter okazjonalny, a nie

systematyczny, coroczny.
Ostatnia znaczgca podwyika np. w ogwiacie podwyzka miala mie
innych jednostkach tei kilka lat temu.

Corocznie mamy do czynienia z inflacjg rzedu kilku procent.
W ostatnich latach nastgpito zwiekszenie placy minimalnej np. w 2017 roku wynosita
ona 2000 zi ( wzrost o 8,1% w stosunku do roku 2016 to 150 ) w roku 2018 wynosi
2100 zt - wzrost o 5%.

Zmiany minimalnego wynagrodzenia od 1.01.2018r. do kwoty 2100 zf oraz koniecznos¢
podniesienia stawek wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z Rozporzadzeniem RM na
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Zatacznik do pisma 0/053/60/2018 Mystowice, dn. 23.03.2018 r.

Szanowny Pan

mgr inz. Edward Lasok
Prezydent Miasta
Mystowice.

Rada Miasta Mystowice.

Petycja
W sprawie zapewnienia $rodkéw w budzecie miasta Mysfowice na rok 2018 na wzrost
wynagrodzenia wszystkich pracownikéw placéwek samorzadowych oraz Urzedu Miasta
w Mystowicach.

Zarzad Oddziatu Migdzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Mystowicach jako
organizacja, ktorej celem jest obrona godnosci praw i intereséw oraz dbatoé¢ o poprawe
warunkow Zycia i pracy cztonkéw ZNP wnosi w trybie petycji (ustawa z dn.11 lipca 2014r. o
petycjach, Dz.U. z 2014 poz. 1195) do Prezydenta Miasta Mysfowice oraz Rady Miasta
Mystowice wniosek o zapewnienia srodkéw w budzecie miasta Mystowice na rok 2018 na
wzrost wynagrodzenia wszystkich pracownikéw placowek i jednostek samorzadowych oraz
Urzedu Miasta Mystowice o minimum 10% z wyréwnaniem od 1.01.2018r.

Uzasadnienie:

° Podwyiki dla pracownikéw jednostek miasta majg charakter okazjonalny, a nie
systematyczny, coroczny.

° Ostatnia znaczaca podwyika np. w oswiacie podwyzka miata miejsce w roku 2010., w
innych jednostkach tez kilka lat temu,

e Corocznie mamy do czynienia z inflacjg rzedu kilku procent.

e W ostatnich latach nastgpito zwigkszenie ptacy minimalnej np. w 2017 roku wynosita
ona 2000 zi ( wzrost o 8,1% w stosunku do roku 2016 to 150 zt) w roku 2018 wynosi
2100 zt - wzrost o 5%.

e Zmiany minimalnego wynagrodzenia od 1.01.2018r. do kwoty 2100 zf oraz koniecznosé¢
podniesienia stawek wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z Rozporzadzeniem RM na
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min.1700 2t przykiadowo kosztowac bedzie miasto w roku 2018 kwote tylko okoto
107.240 zt rocznie wobec pracownikéw administracyjno-obstugowych placéwek
oswiatowych

° Brak podwyzek dla pozostatych zarabiajacych nieco wigcej oznacza ciggle splaszczanie
wynagrodzenia réznych grup zawodowych.

° Podwyzka pfac w oswiacie o 1% to rocznie tylko kwota okoto 220.000 zt, a 0 10% okolo
2.200.000 zt.

e Efektem dotychczasowej polityki wiadz miasta w tym zakresie , czyli braku corocznej
waloryzacji czy chocby minimalnych podwyiek dla wszystkich pracujacych mimo
zgtaszanych przez Nas wnioskéw jest to ,7e wiekszo$¢ pracownikéw zarabia niewiele
ponad najnizsze wynagrodzenie w danym roku, co skutkuje w przypadku przechodzenia
na emeryturg otrzymywaniem jej w wymiarze najniiszym, czesto glodowym.

o Dalsze zaniechanie systematycznego, corocznego podnoszenia wynagrodzen dla tych
pracownikéw skutkowa¢ bedzie utrata motywacji do pracy, spadkiem wydajnodci i

brakiem satysfakcji z wykonywanej pracy.

Biorgc powyzsze pod uwage oraz fakt, ze kaide podwyiszenie wynagrodzenia w

placéwkach samorzadowych wymaga zabezpieczenia §rodkéw w budzecie miasta co nalezy
bez watpienia do zadan i kompetencji Prezydenta Miasta oraz Rady Miasta Mystowice

sktadamy niniejsza petycje.

Przedmiot naszej petycji ma zwiazek z zadaniami i kompetencjami adresatéw petycji w
zakresie administracji publicznej,

Po zabezpieczeniu $rodkéw w budzecie miasta moiliwe bedzie wdrozenie podwyzki
przez dyrektoréw w uzgodnieniu z dziatajagcymi w jednostkach zwigzkami zawodowymi.

Jednoczesnie wyrazamy zgode na ujawnienie na stronie internetowej UM Mystowice
danych Zarzagdu Oddzialu Migdzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w
Mystowicach jako podmiotu wnoszgcego petycje.

Oczekujemy na pozytywne rozpatrzenie naszej petycji, i podjecie dziatarn w przedmiocie
zgtoszonych postulatéw zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014r. o petycjach, (Dz.U 2014
poz,1195) poczynajac od umieszczenia naszej petycji na stronie UM Mystowice.

Fol/
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L.dz. 0/053/89/2018 Mystowice,25.04,2018r,
Pan

mgr inz, Edward Lasok

URZAD MiAgTA
> MIASTA Mysgg
KANCELARY, UGOLN‘XICE

Prezydent
Miasta Mystowice

Pan Przewodniczacy

-----------

Rady Miasta Mystowice
Grzegorz tukaszek

Dot.: nie zamieszczenia Petyciji ZNP na stronie Urzedu Miasta Mystowice

W nawiazaniu do naszej petycji z dn. 21.03.2018r. (pismo 0/053/60/2018 Jw sprawie zapewnienia
srodkéw w budiecie miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost wynagrodzenia wszystkich pracownikéw
olacéwek samorzagdowych oraz Urzedu Miasta w Mystowicach skierowanej do Rady Miasta Mysfowice
draz  Prezydenta Miasta Mystowice przypominam, e nasze postulaty zostaty zgtoszone
w trybie ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U.2017.1123 z dnia 2017.06.09). Majgc powyisze
1a wzgledzie wnoszg o niezwloczne podjecie dziatari przewidzianych w treéci ww. aktu prawnego.

Jak wynika z art. 8 ust 1 tejze ustawy na stronie internetowej podmiotu rozpatrujgcego petycje
ub urzedu go obstugujgcego niezwtocznie zamieszcza sie informacje zawierajacg odwzorowanie
yf ve (skan) petycji, date jej ztozenia oraz — w przypadku wyrazenia zgody, o ktérej mowa w art. 4
Ist. 3 — imig i nazwisko albo nazwe podmiotu wnoszacego petycje lub podmiotu, w interesie ktérego
letycja jest sktadana. Z kolei art. 8 ust 2. stanowi: Informacja, o ktorej mowa w ust. 1, jest niezwtocznie
ktualizowana o dane dotyczace przebiegu postepowania, w szczegolnosci dotyczace zasigganych opinii,
rzewidywanego terminu oraz sposobu zatatwienia petycji.

Tymczasem do dnia dzisiejszego na stronie internetowej Urzedu Miasta Mysfowice nie zostata
umieszczona nasza petycja,

Blorgc powyisze pod uwage, wnosze jak na wstepie.

PREZES
’// Oddzlatu ZNP
2 fr £
J} mygr Marek &abryczny

o wiadomosci — Radni Miasta Mystowice
lonkowie ZNP
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Mystowice, 2018-04-19

Prezydent
Miasta Mystowice

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego

w;;i.RZAD ODDZIALU

z = Sz. P.

D =

“§* 30 O 2018 g Marek Fabryczny

s £ Prezes Oddziatu ZNP
O & T i1 . w Mystowicach

ul. Mickiewicza 6-8
41-400 Mystowice

Dotyczy pisma z dnia 23 marca 2018 r. w sprawie zapewnienia $rodkéw w budiecie Miasta
Mystowice na rok 2018 na wzrost wynagrodzenia wszystkich pracownikdw placéwek
samorzadowych oraz Urzedu Miasta w Mystowicach o minimum 10 % z wyréwnaniem
od 01.01.2018 roku.

W odpowiedzi na pismo z dnia 23 marca 2018 r. w przedmiocie zapewnienia srodkow w budzecie
Miasta Mystowice na rok 2018 dotyczacym wzrostu wynagrodzen dla wszystkich pracownikdw
placowek samorzgdowych oraz Urzedu Miasta w Mystowicach o minimum 10 % z wyréwnaniem od
01.01.2018 wniesionym  z przywofaniem ustawy o petycjach i okreslonym jako ,petycja” ponownie
informujg, iz ziozone pismo nie moze by¢ uznane za petycje w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. 2 2014 r. poz. 1195 z pdin. zm.).

Budzet Miasta Mystowice na 2018 rok zostat uchwalony 21 grudnia 2017 roku Uchwalg Rady Miasta
Mystowice Nr XLV/719/17, zatem wniosek o zapewnienie érodkéw w budzecie na rok 2018 jest
spdzniony.

Otrzymuja:
1. Adresat,
2. a/a.

Urzad Miasta Mystowice / ul.Powstanicow!1//41-400 Mystawice / tel, 3213171100 /. myslowice:pl



Mystowice, dnia 7 maja 2018 r.

KP-1.300.2.2018.JS

Prezydent
3 Miasta Mystowice

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
ZARZAD ODDZIALU

= W Sz. P.

£ T4 05, 2018 53_3 Marek Fabryczny

3 g Prezes Oddziatu
LT A 1 ZNP w Mystowicach

W odpowiedzi na pismo z dnia 25 kwietnia 2018 r. oraz w zwigzku z pismem z dnia
23 marca 2018 r. w sprawie zapewnienia $rodkéw w budzecie Miasta Mystowice narok 2018
na wzrost wynagrodzen wszystkich pracownikéw placéwek samorzgdowych oraz Urzedu Miasta
w Mystowicach, informuje ponownie, ie zlozone pismo nie moglo by¢ uznane za petycje
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2017 . poz. 1123 z péin.
zm.). Stosowne wyjasnienia zostaty udzielone pismem z dnia 19 kwietnia 2018 r.

Zgodnie z art. 3 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o petycjach, o tym czy pismo jest petycja,
decyduje tre$¢ zgdania, a nie jego forma zewnetrzna. Zgdanie zapewnienia érodkéw w budzecie
Miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost wynagrodzen pracownikéw placowek samorzgdowych oraz
Urzedu Miasta jest wnioskiem do projektu budzetu, ktéry powinien by¢ zfozony w ramach procedury
budzetowej. Budzet Miasta Mystowice na rok 2018 zostat uchwalony 21 grudnia 2017 r.

Wobec powyiszego, jeéli pismo nie nosi znamion petycji, nie podlega wykonaniu zgodnie
zustawa zdnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U.z 2017 r. poz. 1123 z péin. zm.), co réwniez

oznacza, ze nie jest publikowane na stronie internetowej podmiotu rozpatrujgcego.

FREZYDEN

oy

mgr inz. Edwar LAS

Otrzymuje:
1. adresat,
2. a/a.

Urzad MiastaiMystowice / ullPowstancow 1 /.41-400 Mystowice /itel. 3231 71 100/ myslowice.pl
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£ 1dz 0/053/112/2018 Mystowice, 18.05.2018
Pan
; &Eﬁ mgr inz. Edward Lasok
|‘ 18. MAJ, 2018 Prezydent
._37_‘ T Miasta Mystowice

Pan Przewodniczacy
Rady Miasta Mystowice

Grzegorz tukaszek

Dot.: nie zamieszczania Petycji ZNP na stronie Urzedu Miasta Mystowice

W nawigzaniu do dotychczasowej korespondencji ws. petycji z dn. 21.03.2018r. (pismo
0/053/60/2018 ) w sprawie zapewnienia srodkéw w budzecie miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost
wynagrodzenia wszystkich pracownikéw placéwek samorzadowych oraz Urzedu Miasta w Mystowicach
skierowanej do Rady Miasta Mystowice oraz Prezydenta Miasta Mysiowice podnosze, Ze nie
zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Mystowice ww. petycji, podobnie jak

poprzedniej z dn. 14.12.2017r. stanowi oczywiste naruszenie prawa.

Jak wynika z art. 8 ust 1 ustawy o petycjach na stronie internetowej podmiotu rozpatrujgcego
petycje lub urzedu go obstugujacego niezwlocznie zamieszcza sie informacje zawierajaca
odwzorowanie cyfrowe (skan) petycji, date jej ztozenia oraz — w przypadku wyrazenia zgody, o ktorej
mowa w art. 4 ust. 3 — imig i nazwisko albo nazwe podmiotu wnoszacego petycje lub podmiotu, w
interesie ktorego petycja jest sktadana. Z kolei art. 8 ust 2. stanowi: Informacja, o ktérej mowa w ust. 1,
jest niezwlocznie aktualizowana o dane dotyczace przebiegu postepowania, w szczegblnosci dotyczace
zasigganych opinii, przewidywanego terminu oraz sposobu zatatwienia petycji.

Zgodnie za$ z art. 2 ustawy petycja moze by¢ ztozona w interesie:
1) publicznym;
2) podmiotu wnoszgcego petycje;

3) podmiotu trzeciego, za jego zgoda.

Przedmiotem petycji moze by¢ Zzadanie, w szczegdélnosci, zmiany przepiséw prawa, podjecia

rozstrzygnigcia lub innego dziatania w sprawie dotyczacej podmiotu wnoszgcego petycje, zycia
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zbiorowego lub wartosci wymagajacych szczegélnej ochrony w imie dobra wspdinego, mieszczacych sie

w zakresie zadan i kompetencji adresata petycji (art. 2 ust.3 tejze ustawy).

Biorgc pod uwage postulaty przedstawione w petycjach z dn.14.12.2017r.oraz z dnia 21.03.2018r
nie sposob przyjac aby byty one skiadane w interesie zindywidualizowanego podmiotu trzeciego.

Zwracamy uwage zie Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego jest jednolitym, dobrowolnym,
niezaleznym i samorzadnym zwigzkiem zawodowym pracownikow oswiaty i wychowania, szkolnictwa
wyzszego i nauki, zrzeszajagcym pracownikéw zatrudnionych w szkotach, przedszkolach, placéwkach
wychowaweczych, opiekuriczych i specjalnych, w organach administracji o$wiatowej rzagdowej i
samorzgdowej, szkotach wyzszych, instytucjach naukowych iinstytucjach wspotpracujgcych z oswiatg i
nauka oraz agendach Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego (art. 1 Statutu Zwiazku Nauczycielstwa
Polskiego). Celem Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego jest obrona godnosci, praw i interesow jego
czionkdw, aktywne uczestniczenie w ksztattowaniu demokratycznego oblicza polskiej oswiaty,
szkolnictwa wyzszego i nauki, wychowywanie w duchu tolerancji, poszanowania praw, wolnosci
i godnosci osobistej, dazenie do powszechnej dostepnosci do oéwiaty na wszystkich jej szczeblach oraz
zapewnienie warunkow organizacyjnych i materialnych do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
tworzenie materialnej i spotecznej bazy dla realizowania zadar w zakresie pomocy i uczestniczenia w
zyciu intelektualnym i kulturalnym Srodowisk lokalnych i catego kraju. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
jest organizacja zwigzkowg uprawniong do opiniowania projektéw aktéw prawnych w zakresie objetym
zadaniami Zwigzku, jak rowniez do zaskarzania uchwat, ktére wptywajg negatywnie na stosunki pracy nie
tylko czlonkéw Zwigzku, ale réwniez wszystkich pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
o$wiatowych.

Analogiczne petycje naszego Oddziatu ZNP zostaly umieszczone na stronach BIP UM Imielin i
Chetmu Slaskiego czy tei w analogicznej sprawie na stronie UM Czestochowa.

Doceniamy fakt utworzenia w ostatnich tygodniach podstrony Petycji na stronie UM Mystowice
po naszych pismach i interpelacjach Radnych po 4 latach funkcjonowania Ustawy o petycjach (z
dn.11.07.2014r.D2.U.2014 poz.1195))ale brakuje nam jeszcze na tej stronie wykazu zfoionych petycji w
poszczegdlnych latach. Czyiby w Mysfowicach nikt w ciqgu 4 lat nie skladat zadnej petycji?

Przypominam ,ze w grudniu 2017r. petycje ztoZone zostaly przez:

e Zarzqd Oddziafu Miedzygminnego ZNP w Mysfowicach —z dn.14.12.2027r
e Zwiqzki zawodowe dziatajgce w Szpitalu Nr 2 z dn.19.12.2017
° Migdzyzakiadowy Zwiqzek Zawodowy Pracownikow Urzedu Miasta Mysfowice i jednostek
organizacyjnych miasta Mystowice z dn. 21.12.2017
A w marcu 2018 przez Zarzqd Oddziatu Miedzygminnego ZNP w Mystfowicach z dn.23.03.2018r.

Majac powyisze na uwadze petycje zaréwno ZNP jak i innych podmiotéw powinny by¢

niezwlocznie umieszczone na stronie internetowej urzedu.

PREZES
Oddzialu ZNP

O g Marek Fabryczny 7 -
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Myslowice, dnia 1 czerwca 2018 r.

KR.150.1.2018.JL
Rada Miasta
Mystowice
[ Nauczycielstwa Polskiego
Zwi“fféga,\“gyco%&l,%u
2 L = Pan
T 8
z 06. 06. 101 § Marek Fabryczny
S = Prezes Oddziatu
L O ssvansacesiunsasisamsmny Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
z siedzibg w Mystowicach

W odpowiedzi na pismo z dnia 18 maja 2018 r., wyjasniam ponownie, ze podtrzymuje
stanowisko, ze zloione pismo nie moze byc uznane za petycje w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. 22017 r. poz. 1123 z péin. zm.). Stosowne wyjasnienia zostaly
Panu udzielone pismem z dnia 17 kwietnia 2018 r. oraz pismem z dnia 4 maja 2018 r.

Ponownie przytaczam art. 2 ust. 3 ustawy o petycjach: ,przedmiotem petycji moze byé
zadanie, w szczeglinosci zmiany przepisdw prawa, podjecia rozstrzygniedia lub innego dzialania
w sprawie dotyczgcej podmiotu wnoszgcego petycje, zycia zbiorowego lub wartosci wymagajacych
szczegdlnej ochrony w imig dobra wspdinego, mieszczacych sie w zakresie zadar i kompetencii
adresata petycji”. Natomiast art. 3. przedmiotowej ustawy wskazuje, Ze o tym czy pismo jest petycja,
decyduje tresc zadania, a nie jego forma zewnetrzna. Nalezy podkredlic, ze nie decyduje okreslenie
pisma slowem ,petycja”, a treé¢ wniesionego zadania.

Podkreslam ponownie, Ze jesli pismo nie jest petycja, nie podlega opublikowaniu na stronie
internetowej podmiotu rozpatrujgcego. Jednoczesnie wyjasniam, Zze od czasu wejdda w iycie
przepiséw ustawy o petycjach, do Rady Miasta Mysfowice nie wplyneta petycja w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1123 z péin. zm.).

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA MYSEOWICE
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Otrzymuje:

1. adresat,

2. Prezydent Miasta Mystowice;
3. Radni Rady Miasta Mystowice;
4. afa.
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W odpowiedzi na pismo z dnia 25 kwietnia 2018 r. oraz w zwigzku ze zlozong petycig
w sprawie zapewnienia $rodkéw w budzecie Miasta Mysfowice na rok 2018 wzrostu wynagrodzenia
wszystkich pracownikéw placéwek samorzadowych oraz Urzedu Miasta w Myslowicach, wyjasniam
ponownie, ze ziozone pismo nie moze by¢ uznane za petycje w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U.z2017 r. poz. 1123 z p6in. zm.). Stosowne wyjaénienia zostaly
Panu udzielone pismem z dnia 17 kwietnia 2018 r.

Zwracam uwage na regulacje zawarte w ustawie zdnia 11 lipca 2014 r. o petycjach
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1123 z pdin. zm.). Zgodnie z art. 2 ust. 3 przywolanej ustawy, przedmiotem
petycji moie by¢ zadanie, w szczegdinosc zmiany przepiséw prawa, podjecia rozstrzygnigcia lub
innego dziatania w sprawie dotyczacej podmiotu wnoszgcego petycje, Zycia zbiorowego lub wartosci
wymagajacych szczegoinej ochrony w imie dobra wspdinego, mieszczacych sie w zakresie zadan
i kompetencji adresata petycji. Natomiast art. 3. przedmiotowej ustawy wskazuje, Ze o tym czy pismo
jest petycja, decyduje tre$¢ zadania, a nie jego forma zewnetrzna. Zadanie zapewnienia $rodkéw
w budzecie miasta Mystowice na rok 2018 na wzrost wynagrodzeri pracownikéw w danej instytucji
czy jednostce jest wnioskiem do projektu budZetu, ktéry powinien by¢ zlozony w procedurze
budzetowej. Natomiast wzrost wynagrodzenia nalezy do kompetendji pracodawcy danej grupy
pracownikdw, ma charakter indywidualny i nalezy do czynnosdi z zakresu prawa pracy.

Wobec powyiszego, jesli pismo nie nosi znamion petycji, nie podlega wykonaniu zgodnie
zustawg zdnia 11 lipca 2014 r. o petygjach (Dz. U.z 2017 r. poz. 1123 z péin. zm.), co réwniez

oznacza, ze nie jest publikowane na stronie internetowej podmiotu rozpatrujgcego.
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3. Radni Rady Miasta Mystowice;

4. afa.
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W odpowiedzi na pismo z dnia 18 maja 2018 r. ponownie informujg, ze nie moze by¢ ono
uznane za petycjg¢ w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o petycjach (Dz. U.

z 2017 r. poz. 1123 z p6zn. zm.). Wyjasnienia w przedmiotowe]j sprawie zostaly Panu udzielone

w pismach z dnia 19 kwietnia oraz 4 maja biezgcego roku.
Wobec powyiszego, jeéli pismo nie nosi znamion petycji, nie podlega wykonaniu zgodnie

z ustawg o petycjach, co réwniez oznacza, ze nie jest publikowane na stronie internetowej podmiotu

rozpatrujgcego.

Otrzymuje:
1. adresat,
2. a/a.




